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The Break.
Programa de Atraccion de Talento Femenino

Los objetivos de este programa son contribuir a reducir la brecha de género
en el emprendimiento, el aprendizaje y la mejora de los proyectos de las
emprendedoras participantes y la creacion de una red europea de em-
prendedoras, la comunidad breaker, para crear negocio y oportunidades.

Tras compartir experiencias en sus proyectos de innovacion, las empren-
dedoras desarrollaran estos proyectos en doce comunidades locales

Ny

*J° BUENAS PRACTICAS

donde se generara un ecosistema de emprendimiento, asi como sinergias
y alianzas que permitiran impulsar modelos de negocio hacia una eco-
nomia regenerativa.

The Break tiene como objetivo atender a 833 emprendedoras para que
conozcan de primera mano el ecosistema empresarial espafol y puedan
establecer relaciones comerciales con entidades espanolas e invertir
en nuestro pais, a la vez que contribuyen a la resolucion de los retos
sectoriales en favor del desarrollo local espafiol. El Programa también
tiene como objetivo favorecer el retorno de talento femenino espafiol.

La comunidad de emprendedoras es
también diversa en cuanto a sectores
de actividad: emprendimiento social
(26%), digital y telecomunicaciones
(16%), energia y transicion ecoldgica
(13%), salud (13%), industria (12%),
turismo, cultura y patrimonio cultural
(11%) finanzas (4%), agroalimenta-
cion (2%) y desarrollo rural (2%). Los
proyectos tienen distinta madurez,
muchos de ellos estan en etapas iniciales
o intermedias y un tercio aproxima-
damente estan listos para escalar.
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https://www.eoi.es/es/the-break
https://www.eoi.es/es/the-break
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Club de Empleo - Igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres

iIMPULSA TU BUSQUEDA DE EMPLEO!

CLUB DE EMPLEO

Tertulia:
lgualdad de Oportunidades entre hombres y mujeres

¢Cuando?
Martes 1 de agosto 2023
Horario de 10:00 a 12:00 horas
Modalidad online
Numero maximo de plazas: 25

FORMULARIO DE INSCRIPCION Dirigido a mujeres en
Y SI NECESITAS MAS INFORMACION i D
PONTE EN CONTACTO CON NOSOTRAS

ﬁ +info 91 591 24 20 ext. 1002 riesgo de exclusion social

busqueda de empleo y/o


https://fundacionmujeres.es/informate/agenda/?id=4979900
https://fundacionmujeres.es/informate/agenda/?id=4979900
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IX Seminario Internacional
de la Asociaciofn Espanodla
de Investigacion .d€ Historia
de las Mujeres (AEIHM)

Violencia(s)
de genero:
historiay
memoria

28 - 29
septiembre
2023 '

Facultad de Geografia
e Historia UCM

Aula de Gr.ados :

CCJ FOROS, EVENTOS, CONVOCATORIAS

IX Seminario Internacional de AEIHM
“Violencia(s) de género: historia y memoria”

La Asociacion Espafiola de Investigacion de Historia de las Mujeres viene
organizando, con caracter bienal, su Seminario Internacional dedicado a
profundizar en los aspectos centrales de la practica investigadora en el
campo de la historia de las mujeres y de género, teniendo siempre en
cuenta su dimension interdisciplinar. Con ello, pretende abordar cues-
tiones metodoldgicas y tedricas que ayuden a enriquecer la disciplina
de este Ambito de la historia, teniendo siempre en cuenta el desarrollo
de la historiografia feminista internacional y particularmente la pro-
duccidn historiografica espainola. En su novena edicién, que tendra lugar
los dias 28 y 29 de septiembre, se debatira sobre la relacion de las mujeres
con la violencia a lo largo de la historia.

Este IX Seminario se propone explorar, tanto las diferentes expresiones de
la violencia de género a lo largo de la historia, como las contradicciones y
paradojas que el ejercicio de la violencia ha supuesto para las mujeres,
sin olvidar profundizar en la relacién consustancial existente entre la
violencia y la construccion del orden sexual y de género.
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https://aeihm.org/actividades/ix-seminario-internacional-de-aeihm-violencias-de-genero-historia-y-memoria
https://aeihm.org/actividades/ix-seminario-internacional-de-aeihm-violencias-de-genero-historia-y-memoria
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XIV Congreso Iberoamericano Ciencia, Tecnologia
y Género

El XIV Congreso Iberoamericano de Ciencia, Tecnologia y Género se cele-
brara en el Centro de Ciencias Humanas y Sociales de CSIC (Madrid) entre

los dias 13 y 15 de septiembre de 2023 exclusivamente en modalidad
presencial.

El Congreso pretende romper los paradigmas y conceptos que se han
desarrollado en los estudios técnicos o cientificos y ofrecer soluciones
para un sistema inclusivo e igualitario.

3 Congreso |Iberoamericano de
mm (iencia, lecnologia y Género
x Madrid, 13-15 de septiembre de 2023

(CJ FOROS, EVENTOS, CONVOCATORIAS

Entre otras, se abordaran las siguientes areas tematicas:

- Visibilizacion de las mujeres en Ciencias Naturales, Sociales y Humanidades
- Ecofeminismo, sostenibilidad y cambio global

- Insercion laboral de las mujeres en las ciencias y la tecnologia

- Politicas publicas de innovacidn, investigacion y desarrollo

- Disefos tecnoldgicos para la igualdad

ﬁ +info
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https://oei.int/oficinas/secretaria-general/xiv-congreso-iberoamericano-ciencia-tecnologia-y-genero-espana-2023/xivedicion
https://oei.int/oficinas/secretaria-general/xiv-congreso-iberoamericano-ciencia-tecnologia-y-genero-espana-2023/xivedicion
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Género, Transformacion Digital e Inteligencia El informe describe areas clave de accidon y enfoques compartidos y
Artificial presenta estudios de casos de iniciativas, desde organizaciones inter-
nacionales que financian investigaciones para comprender las brechas
de género en los campos tecnologicos y bancos de desarrollo que apoyan
a las empresas dirigidas por mujeres, hasta instituciones académicas y

el sector privado.

@ +info

URITED NATIONS
INDUSTRIAL DEVELOPMENT DRGANIZATION

GENDER, DIGITAL TRANSFORMATION
AND ARTIFICIAL INTELLIGENCE

UNIDO REPORT. JUNE 2023
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https://hub.unido.org/sites/default/files/publications/GENDER%2C%20DIGITAL%20TRANSFORMATION%20AND%20AI%20REPORT.pdf
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Coleccion de Estudios de CGénero
SIMONE DE BEAUVOIR

GUIA DE BUENAS
PRACTICAS

DE LENGUAJE
INCLUSIVO PARA
LA'REDACCION
Y LA TRADUCCION

Espanol, inglés, italiano,
frances y aleman

UCOPress

Editorial Universidad de Cordoba

[~—,  PUBLICACIONES

Guia de buenas practicas de lenguaje inclusivo
para la redaccién y la traduccion

La presente Guia constituye una apuesta decidida por la igualdad desde
el uso del lenguaje, ambito que ha generado una dilatada corriente
de estudios. Esta dirigida a eliminar el sexismo linglistico que invi-
sibiliza a las mujeres y que perpetua estereotipos de género. Es la
cuarta publicacion perteneciente a la Coleccion de Estudios de Gé-
nero ‘Simone de Beauvoir’. Se trata de una compilacién de 57 guias
sobre la aplicacion del lenguaje inclusivo, no solo en espafiol, sino
también en inglés, francés, aleman e italiano.

La peculiaridad de esta publicacion, segun han explicado sus editoras,
las profesoras Carmen Expdsito Castro y M.2 Luisa Rodriguez Mufiioz,
es que ha sido elaborada por estudiantes del aula de Traduccion Intercul-
tural, en donde se constituyeron grupos conformados por alumnado
investigador. Sus resultados fueron ordenados, completados vy
revisados por un equipo de trabajo de 15 estudiantes, segmentado
por idiomas en equipos, y supervisado por las profesoras que editan el
presente volumen. Todas las guias incluidas son de corte practico y se
conforman como herramientas utiles para profesionales del sector de
la traduccidn, la investigacion o la academia.
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http://www.uco.es/servicios/ucopress/index.php/es/catalogo-h/product/1017-ebook-guia-de-buenas-practicas-de-lenguaje-inclusivo-para-la-redaccion-y-la-traduccion
http://www.uco.es/servicios/ucopress/index.php/es/catalogo-h/product/1017-ebook-guia-de-buenas-practicas-de-lenguaje-inclusivo-para-la-redaccion-y-la-traduccion

Joni Seager

Este libro es un atlas
en femenino que
ilustra cdmo viven
las mujeres en los
distintos paises vy
culturas. Un andlisis
global de los aspec-
tos clave que afectan
a las mujeres de hoy,
los avances conse-
guidos y el camino
aun por recorrer. La
situacion de las muje-
res esta en constante
actualidad, pero de-
tras de los grandes
titulares, se esconde
el dia a dia de millo-
nes de mujeres que
luchan por hacer un
mundo mejor y mas
igualitario.

- Grijalbo

Club de Empleo - Igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

XIV Congreso Iberoamericano Ciencia, Tecnologia y Género.

XXVI Feria Internacional de la Mujer Rural = PRONATURA.

MIND THE GAP: Avanzando en los Problemas de las Mujeres en
la Investigacion Psicoldgica

IX Seminario Internacional de AEIHM “Violencia(s) de género:
historia y memoria”.


https://fundacionmujeres.es/informate/agenda/?id=4979900
https://oei.int/oficinas/secretaria-general/xiv-congreso-iberoamericano-ciencia-tecnologia-y-genero-espana-2023/xivedicion
https://femur.es/pronatura-inscribete-ya/
https://eventociencia.es/eventos/mind-the-gap-advancing-womens-issues-in-psychological-research/
https://aeihm.org/actividades/ix-seminario-internacional-de-aeihm-violencias-de-genero-historia-y-memoria
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